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VERBALE N. 11/2022 

Addì 24/10/2022, alle ore 10.00, si è riunito, il Consiglio di Amministrazione del Conservatorio di 

Musica “L. Campiani” di Mantova, a seguito della convocazione di cui alla nota prot. n. 4274-II-04 del 

20/10/2022 per discutere i sottoelencati punti iscritti all’ordine del giorno: 

1. Approvazione verbale seduta precedente;  

2. Incarichi aggiuntivi personale TA 20-21 - rettifica importi per errore materiale  

3. Procedura per soli titoli personale TA in servizio 24 mesi (Assistenti e Coadiutori)  

4. Approvazione piano di spesa delle risorse assegnate ex n. D.M 752/2021  

5. Regolamento per l’attribuzione di funzioni di coordinamento delle attività didattiche, di 

progetti di ricerca, di produzione artistica (art. 5 CIN) 

6. Fabbisogno orario contratti di collaborazione esterna – a/a 2022/2023  

7. Incarico di collaborazione Dott. Girolamo Mastronuzzi  

8. Partecipazione al Concorso “Lombardia è musica”  

9. Varie ed eventuali.  

 

All’appello dei componenti risulta quanto segue: 

N. Nominativi COMPONENTE CDA PRESENTI 

1 Giordano Fermi PRESIDENTE SI 

2 Gianluca Pugnaloni DIRETTORE SI 

3 Roberta Previato DOCENTE SI 

5 Daniela Cremonesi ESPERTO ESTERNO MUR SI 

Totale dei presenti  4 

 

È presente, inoltre, il Direttore Amministrativo, Avv. Paola Azzarà, con funzioni di Segretario 

verbalizzante e poteri di voto consultivo, ai sensi dell’art 11, comma 5 dello Statuto. E’ presente, altresì, 

il dr. Antonio Marasco, Direttore di Ragioneria, su invito del Presidente. 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Preso atto della propria composizione come sopra elencata 

SI RIUNISCE UFFICIALMENTE 

Il Presidente 

Riconosciuta la validità della riunione, viste le presenze dei componenti il Consiglio di 

Amministrazione, dichiara aperta per la trattazione degli argomenti oggetto della convocazione. 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente 

Il Presidente chiede al Consiglio l’approvazione del verbale della seduta precedente, riunione del 

30/09/2022, il cui testo è stato preliminarmente trasmesso a mezzo PEO da parte del Direttore 

Amministrativo. Il Presidente dà per letto il richiamato verbale e non essendoci osservazioni in merito 

lo sottopone all’approvazione dei presenti.  

Il Consiglio ad unanimità dei presenti  
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DELIBERA 80/2022 

di approvare, il verbale della seduta precedente. 

 

2. Incarichi aggiuntivi personale TA 20-21 - rettifica importi per errore materiale  

Il Presidente chiede al Direttore Amministrativo di illustrare le rettifiche che è necessario apportare 

agli importi di cui al richiamato punto, a motivo dell’errore materiale rilevato nel verbale n. 9 del 15 

settembre 2022.  

…OMISSIS… 

Il Consiglio dopo breve discussione  

Visto il Contratto Integrativo d’Istituto a. a. 2020/2021 siglato dalle parti in data 01.06.2022;  

Viste le relazioni pervenute dal personale TA sullo svolgimento delle attività aggiuntive;  

Viste le relazioni della dr.ssa Coppola al CdA riunito in seduta in data 04.07.2022 e del Direttore 

Amministrativo incaricato ad interim per l’a. a. 2020/2021 dr Massimiliano Michetti;  

Vista la precedente delibera CdA n.64/2022 del 15.09.2022 

All’unanimità dei presenti 

DELIBERA 81/2022 

a parziale rettifica della delibera n. 64 di cui alla seduta del 15.09.2022, per l’incarico in epigrafe, 

oggetto di relazione da parte della sig.ra Antonella Di Stefano e del dr. Lucio Iannaccone, 

l’attribuzione dei seguenti corrispettivi  

Antonella di Stefano > Euro 200,00 

Lucio Iannaccone > Euro 200,00 

 

3. Procedura per soli titoli personale TA in servizio 24 mesi (Assistenti e Coadiutori)  

Il Presidente chiede al Direttore Amministrativo, prima di procedere all’esame delle bozze di bando 

predisposte per la procedura per soli titoli di cui al precedente punto, di illustrare la situazione del 

personale assunto su posto vacante che abbia già maturato o maturi alla data del 31.10.2022 il diritto 

alla stabilizzazione ex art. 1-quater del D.L 250/2005.  

Il Direttore Amministrativo illustra l’attuale assetto di fatto del personale TA in servizio presso il 

Conservatorio, in possesso dei richiamati requisiti: 

 

..OMISSIS.. 

 

Il Consiglio, quindi, dopo, breve discussione  

Vista la Legge n. 508/1999 

Visto lo Statuto di autonomia del Conservatorio  

Visto il Regolamento di amministrazione finanza e contabilità  

VISTO il C.C.N.L. del Comparto Alta Formazione e Specializzazione Artistica e Musicale;  

VISTA la precedente delibera n. 14 del 22/12/2021 di ampliamento della pianta organica; 

VISTA la precedente delibera n. 12 del 25/03/2022 sul reclutamento del personale Tecnico 

Amministrativo; 

VISTE le note ministeriali prot. 3095 del 04/03/2022 e 5233 del 13/04/2022; 

Vista la precedente delibera n. 18 del 27.04.2022 sulla conferma in servizio personale TA 

Visionati i bandi della procedura per soli titoli - Coadiutore Area I e Assistente Area II 

All’unanimità dei presenti 

 

 

DELIBERA 82/2022 

di approvare la procedura per soli titoli per l’inclusione/aggiornamento graduatoria riservata al 

personale TA in servizio presso il conservatorio da 24 mesi e, nelle more di procedere alla conferma su 

posto vacante e disponibile del personale in servizio richiamato in epigrafe e per le ragioni ivi 

esplicitate.   

 

 



3 

 

4. Approvazione piano di spesa delle risorse assegnate ex n. D.M 752/2021  

Il Presidente chiede al Direttore di esporre al Consiglio i contenuti relativi alla Proposta progettuale di 

cui al D.M. 752/2021 in materia di Approvazione piano di spesa delle risorse assegnate ex DM 752 

Finanziamento straordinario agli Atenei e alle Istituzioni AFAM per azioni di orientamento tutorato, 

nonché azioni di recupero e inclusione, anche con riferimento agli studenti con disabilità e con 

disturbi specifici dell'apprendimento. Si inizia ad esaminare la bozza di progetto già precedentemente 

inoltrata ai componenti del CdA con PEO del 22.10.2022. Si apre un ampio dibattito sulle voci di spesa 

inserite all’interno del Progetto ritenendole non interamente afferenti alle attuali esigenze del 

Conservatorio e, in alcuni casi, non in linea con le azioni di cui al richiamato D.M.  

Il Consiglio invita, pertanto, il Direttore a formulare una nuova proposta che, in primo luogo, sia più 

aderente alle esigenze del Conservatorio per quel attiene al target proposto e, secondariamente, sia 

afferente agli interventi finanziati dal decreto ministeriale.  

Dopo ampia discussione si decide di rinviare la discussione all’esito di una revisione della proposta.   
 

5. Regolamento per l’attribuzione di funzioni di coordinamento delle attività didattiche, di progetti 

di ricerca, di produzione artistica (art. 5 CIN) 

Il Direttore illustra al Consiglio i contenuti del Regolamento per l’attribuzione di funzioni di 

coordinamento delle attività̀ didattiche, di progetti di ricerca, di produzione artistica predisposto 

anche in ottemperanza all’art. 5 del CIN.  

…OMISSIS… 

Il Consiglio, quindi,  

Vista la Legge n. 508/1999 

Visto il DPR 132/2003 

Visto lo Statuto di autonomia del Conservatorio  

Visto l’art. 5 del Contratto Integrativo Nazionale AFAM 

Visionata la bozza del Regolamento per l’attribuzione di funzioni di coordinamento delle attività̀ 

didattiche, di progetti di ricerca, di produzione artistica 

All’unanimità dei presenti 

DELIBERA N. 83/2022 

di approvare il Regolamento, depurato della dicitura riportata al comma 5 dell’art. 2, per come già 

richiamata in epigrafe. 
 

6. Fabbisogno orario contratti di collaborazione esterna – a/a 2022/2023  

Il Presidente chiede al Direttore di illustrare il prospetto relativo ai contratti di collaborazione esterna 

per l’anno accademico 2022/2023, così come discusso in Consiglio Accademico, evidenziando la 

necessità di avere un Piano delle Attività compiuto e completo, costituendo quest’ultimo un atto 

prodromico e necessario per la predisposizione del Bilancio di Previsione 2023. 

…OMISSIS.. 

A questo punto, dopo ampia discussione, il Consiglio di Amministrazione  

Vista la Legge 21.12.1999, n. 508;  

Visto il prospetto relativo al fabbisogno orario relativo alle collaborazioni esterne; 

considerate le esigenze del Conservatorio; 

Considerata l’urgenza di avviare le procedure di reclutamento per avviare le attività; 

Considerate le osservazioni presentate in merito al prospetto relativo al fabbisogno di collaborazioni 

esterne; 

Ritenuto di dover rinviare alle sedute successive la discussione sull’eventuale ulteriore fabbisogno 

orario dei pianisti accompagnatori e del fabbisogno di docenza esterna per i Triennio Musica 

elettronica e di Tecnico del suono; 

Sentito il Direttore amministrativo;  

Ritenuto di dover provvedere nel merito;  

il Consiglio, dopo ampia discussione all’unanimità dei presenti 
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DELIBERA N. 84/2022 

di approvare il fabbisogno orario come nel prospetto riportato in epigrafe e per le ragioni sopra 

esposte, limitando il monte ore dei pianisti accompagnatori a 950 e rinviando all’esito del riscontro 

ministeriale l’approvazione del fabbisogno di docenza esterna per i corsi di Triennio Musica 

elettronica e di Tecnico del suono 
 

7. Incarico di collaborazione Dott. Girolamo Mastronuzzi 

Il Presidente, preso atto della prossima scadenza fissata al 31.10.2022 dell’incarico temporaneo di 

collaborazione conferito al dott. Girolamo Mastronuzzi per le ragioni già esplicitate nella delibera di 

approvazione del CdA n. 17/2022 propone di procedere ad una proroga eccezionale e temporanea 

dell’incarico medesimo, limitatamente alle progettualità in essere con l’Ente Provincia di Mantova, 

nella fattispecie, quelle strettamente correlate all’Accordo di Valorizzazione avente ad oggetto il piano 

di completo recupero dell’immobile nel quale ha sede il Conservatorio e ai concessi finanziamenti 

ministeriali ad esso afferenti.  

..OMISSIS… 

Il Consiglio, quindi, dopo breve discussione 

acquisita la disponibilità per le vie brevi del dr. Mastronuzzi che attualmente presta servizio presso 

l’ISIA di Faenza  

Visto l’art. 41 CCNL AFAM 
 

DELIBERA n. 85/2022 

di prorogare sino al 30.04.2023 l’incarico del dr. Mastronuzzi per le attività meglio specificate in 

epigrafe. 

 

8. Partecipazione al Concorso “Lombardia è musica”  

Il Presidente chiede al Direttore di illustrare la proposta di partecipazione al Concorso di cui al punto 

8 già anticipata ai componenti del Consiglio con PEO del 22.10.2022. 

Il Direttore informa che si tratta del tradizionale concorso bandito dalla Regione Lombardia e 

destinato agli studenti delle otto istituzioni AFAM lombarde.  

 

…OMISSIS.. 

 

Il Consiglio, quindi 

Esaminata la proposta del Direttore  

Visto lo Statuto del Conservatorio 

Visto il Regolamento di Contabilità dell’Istituzione; 

all’unanimità dei presenti,   

DELIBERA N. 86/2022 

la collaborazione del Conservatorio nella partecipazione al bando di concorso di cui al punto 8 del 

presente verbale, nei limiti e secondo le modalità illustrate in premessa.  
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13.Varie ed Eventuali  

Il Presidente chiede al Direttore Amministrativo di illustrare eventuali richieste per l’utilizzo 

dell’Auditorium Monteverdi/Spazi del Conservatorio intervenire per illustrare l’argomento. Si 

procede alla disamina delle varie istanze pervenute 

Il Consiglio quindi 

Viste le istanze  

Visto lo Statuto di autonomia del Conservatorio  

Visto il Regolamento di Contabilità dell’Istituzione, approvato con D.D. n. 294 del 29/11/2007 

 

DELIBERA N.87/2022 
 di autorizzare e/o ratificare le richieste per come di seguito riepilogate 

 

Alle ore 12.50 del giorno 24/10/2022, terminata la trattazione degli argomenti iscritti all’ordine del 

giorno il Presidente M° Giordano Fermi, che ha presieduto la riunione, dichiara conclusi i lavori. 

Di quanto sopra è redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come 

appresso.    

 

       

 

Il Direttore amministrativo                                                                            Il Presidente                                                

in qualità di Segretario Verbalizzante                                                                   M° Giordano Fermi 

  dr.ssa Paola Azzarà   
                                                                                                         FIRMA AUTOGRAFA OMESSA AI SENSI DELL’ART.3 DEL D.LGS 39/93 
FIRMA AUTOGRAFA OMESSA AI SENSI DELL’ART.3 DEL D.LGS 39/93 

 
     


